BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR

UNIVERSITARIO
EJECUCION DEL POA 2023
CRONOGRAMA
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI TRIM RESPONSABLE PRESUPUESTO
e Encuestas semestrales a
estudiantes
e Observacion directa de clases
por parte de coordinadores o
Evaluacién  del pares docentes. 100% docentes
desempefio ¢ Revision de planes de clase y 100% todas de las 2 || sz | A Comision de $5.000
docente, materiales de ensefianza. carreras Evaluacién ’
semestralmente ¢ Evaluacion de la participacion evaluados.
y desempefio en actividades
extracurriculares
e Autoevaluacién docente
Redisefio curricular Revisiéon periédica de los
planes y programas silabos.
de las carreras que Monitoreo de la cobertura de
oferta el Instituto los temas.
Superior Observacion de clases.
Universitario Andlisis de las evaluaciones.
ACADEMICA “Bolivariano”, en | luacis Reuniones semestrales con
funcion de las val l:Ia(:':IOH y los docentes. .
necesidades seguimiento Encuestas a estudiantes 100% Silabos
relevantes de la | @plicacion de Evaluacion de la inte re{cic’m 100% con informe de x . N . Comisién de $ 300
sociedad, y el | Sflabos en las q u e Ig cumplimiento en Evaluacion
accionar técnico de | @signaturas de € FECUrSos adicionaes; las Carreras.
. las Carreras. Seguimiento de las
la profesion. estrategias de evaluacion.
Revision de la
retroalimentacion de los
estudiantes.
Auditoria interna  de las
asignaturas
Verificacion Verificacion resultado
resultados  del aprendizajes en las dos Informe de Comision de
aprendizaje con carreras. 100% verificacion % | x | x x evaluacion $1.000
el ajuste resultado Comisién ’
curricular, en las aprendizajes. Académica

carreras.
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UNIVERSITARIO
e Revision de los planes de
clase.
e Analisis del cumplimiento de
los cronogramas de
actividades.
* Monitoreo del progreso en los
temas programados.
e Evaluacion de la entrega
oportuna de tareas 'y
Verificacion proyectos.
cumplimiento e Seguimiento de la asistencia a Cumplimiento Comisi6
semestral de la clases. 100% términos Aggygﬁ?c a $5.000
planificacion e Revision de las actas de actualizacion
académica evaluacion.
e Encuestas de satisfaccion a
estudiantes sobre el
desarrollo del curso.
e Reuniones periédicas con
coordinadores académicos.
e Revision de la
implementacion de
metodologias de ensefianza.
Verificacion e Verificacion resultado
resultados  del aprendizajes en las dos Informe de
aprendizaje con carreras. verificacion Comision $1.000
. 100% .
el ajuste resultado Académica
curricular, en las aprendizajes.
carreras.
N e Cumplimiento términos
Actualizacién actualizacion Términos  de Comision $ 1.000
contenidos 100% o .
. actualizacion. Académica
curriculares.
* Balance general
Verlflc_ac_lon Informe o
cumplimiento de S Comision $2.000
100% cumplimiento P
metas del metas Académica
Proyecto 1 :
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INSTITUTO SUPERIOR

UNIVERSITARIO
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRO"%‘;IGMRAMA RESPONSABLE | [RESUPUESTO
Se realizan dos |e¢ Cursos PECAED
Z\ézgtéogico . Cursols 'de ;ctugllzamon en Ocho eventos de
vate! tecnologlas educativas. 100% | fortalecimiento x | x | x| x Vicerrectorado $2.000
cientifico  para |e Talleres practicos sobre docente.
los docentes de | innovacién pedagédgica.
las carreras.
e Encuestas de satisfaccion a
Actualizacién  nivel estgdmntes sobre la ensefianza
académico, sl L
ACADEMICA cientifico y técnico . Obfe(;v?cpn ?je clase:s y
de los docentes. Evaluaciéon rgeq_q o%lasl et' enserianza Cinco
anual del Nivel etY'.sc'jog A pg‘f TE[RETEelr Zn 100% evaluaciones del w |zl s Coordinacion $2.000
Académico de | ¢ 'V't.a =3 acaE erl"nlca_si Y del 0 Nivel Académico Académica ’
los docentes investigacion  tvaluacion  de de los docentes
uso de recursos educativos y
tecnologias en el aula
¢ Andlisis de la coherencia entre
el silabo y la ensefianza
impartida
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRONOSRAMA | RESPONSABLE PRESUPUESTO
e Inspeccién  visual de las
instalaciones y equipos
Uso eficiente de disponibles.
infraestructura e Revision del mantenimiento y
fisica, tecnolégica y | Valoracion condiciones de los espacios
equipamiento en | anual del uso de | fisicos. 100% utilizacion Coordinacién
ACADEMICA cada una de las | infraestructura |e Evaluacion de la disponibilidad 100% X X | x| x $1.000

Carreras del
Instituto ~ Superior
Universitario
“Bolivariano”

fisica, en cada
carrera.

y calidad de

tecnologicos.

Analisis de la accesibilidad y

seguridad de las instalaciones.

* Monitoreo del uso de las aulas
y espacios comunes.

equipos

optima.

Académica
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Valoracién
anual del uso de
infraestructura
tecnolégica en
cada carrera.

Revision  del estado vy
actualizacion de los equipos
tecnolégicos.

e Andlisis de la calidad de las
plataformas de aprendizaje en
linea.

e Evaluacion de la conectividad a
internet en las aulas y
laboratorios.

e Inspeccién del uso de software

y herramientas digitales en los

Cursos

100%

100% utilizacion
optima.

Comisién
Académica
Comision de
Evaluacion

$2.000

Valoracion
anual del uso de
Bibliotecas:
fisica y virtual en
cada carrera

Revision  del estado vy
actualizacion  del  material
bibliogréafico disponible.
Monitoreo del uso de la
biblioteca fisica y virtual por
parte de los usuarios.

o Andlisis de la disponibilidad de
servicios de consulta en linea y
bases de datos.

e Revision de la infraestructura

fisica de la biblioteca

Evaluacioén del acceso remoto a

la biblioteca virtual y sus

recursos.

100%

100% utilizacion
optima.

Comisién
Académica
Comision de
Evaluacion

$1.000

Valoracién
anual del uso de
Laboratorios en
cada carrera.

Inspeccion del estado vy
actualizacion de los equipos en
los laboratorios.

Monitoreo de la frecuencia y

horario de wuso de los

laboratorios.

Evaluacion de la seguridad y

las condiciones de trabajo en

los laboratorios.

e Revision del cumplimiento de
los protocolos de higiene y
mantenimiento.

o Andlisis de la adecuacion de los

laboratorios a los contenidos

curriculares de cada carrera.

Evaluacion de la disponibilidad

de materiales y recursos

necesarios para las practicas.

100%

100% utilizacion
optima.

Comisién
Académica
Comision de
Evaluacién

$1.000
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e Andlisis del uso de tecnologias
y herramientas digitales en los
laboratorios.

e Inspeccion del estado general

del equipamiento en todas las

areas.

Revision de los registros de

mantenimiento preventivo vy

correctivo.

e Andlisis de la frecuencia de

fallos y reparaciones del

equipo.

Evaluacién de la disponibilidad

de repuestos y piezas de

reposicion.

Evaluacion

;rgjnilenimientge): * Revision de los plazos Iy 100% %O?% utilizacion V_Rectol;
reposicion  de proceph_n'nentosd para la optima. icerrector
equipamiento reposicion e equipos
obsoletos.
Monitoreo de la eficiencia de los
equipos utlizados en los
laboratorios y aulas.
Revisiéon de los presupuestos
destinados al mantenimiento y
reposicién de equipos.
Revision de la capacitacion del
personal encargado del
mantenimiento del
eguipamiento.

$2.000

Alianzas e |dentificacion de instituciones y
. Efectuar :

Estratégicas  Con Convenios organismos clave para

Instituciones Y - establecer convenios.

Organismos Locales ﬁg{ﬁi%ﬁgﬁ co; e Establecimiento de reuniones Dos Convenios
ACADEMICA Y Na9|onales Para organismos ik representgr!tes de PRGRIES 100% anual_e S X X | x| x Vicerrector $1.000

Practicas Pre publicos y aliados estratégicos. suscritos por

Profesionales, privados, para |° Redaccion y formalizacion de Carrera.

Practicas Laboralgs realizar ’PPP y acuerdos de colaboracion para

Y Servicio Pasantias practicas profesionales (PPP) y

Comunitario ) pasantias.
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e Disefio de programas de
pasantias que se alineen con
los objetivos educativos de las
carreras.

Creacion de mecanismos de
seguimiento y evaluacién de los
programas de pasantias.
Promocién de los beneficios de
los convenios para las
instituciones y los estudiantes.
Coordinacion de visitas a las
organizaciones para presentar
los convenios.

Revision de los informes de
pasantias de los estudiantes.

Reuniones con las instituciones
asociadas para recibir
retroalimentacion  sobre el
desempefio de los estudiantes.

Se evalia el
cumplimiento e
impacto de

Andlisis del porcentaje de
estudiantes que completan las
pasantias con éxito.

Monitoreo  del nivel de

Dos Convenios
anuales

Coordinacion

Convenios para | satisfaccién de las empresas u 100% suscritos  por Académica $2.000
Practica Pre | organismos con los estudiantes e
Profesional por | en practicas. '
Carrera o Evaluacion de la integracion de
las pasantias  con los
contenidos curriculares.
e Revision del impacto de las
pasantias en las habilidades y
competencias profesionales de
los estudiantes.
. o Identificacion de nuevas
Se consolidan | .~ .
nUEVOS instituciones 'y  empresas
Convenios releva_ntes_ para cada carrera. Cumplimiento
- p
estratégicos < Invest!gamon sobre las 100% 100% términos Vicerrector $1.000
necesidades de las

para  Practica
Pre profesional
estudiantiles.

organizaciones que puedan
beneficiarse de los estudiantes
en practicas.

de referencia.
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o Establecimiento de contactos
con posibles nuevos socios
estratégicos.

Redaccion y formalizacion de
nuevos convenios de
colaboracion.

Promocién de los beneficios de
las practicas pre profesionales
tanto para las instituciones
como para las empresas.
Disefio de programas de
practicas que se ajusten a las
necesidades del mercado y las
instituciones asociadas.
Fomento de la participacion de
docentes en la promociéon de
nuevas alianzas.

Nuevas
Alianzas
estratégicas

Identificacion de
organizaciones e instituciones
nacionales clave para posibles
alianzas.

Investigacion de  sectores
industriales y profesionales con
demanda de practicas pre
profesionales.

e Participacion en

ferias de

Dos

Nuevas

Coordinador

iipnales para empleo, conferencias y eventos SrE oS por | x XXy X Institucional $1.000
Pasantia y pl€o, Y Carrera
Practica Pre nauongles para promover las
Profesional. pasanyas L, !
e Organizacion de reuniones de
colaboraciéon con entidades
gubernamentales y privadas.
e Redaccion y formalizacién de
nuevos convenios de
colaboracion.
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRONOGRAMA | ResponsapLe | PRESUPUESTO
Seguimiento Y | Seguimiento y |°* Encuestas de seguir_niento_,a 100% g ACorc?lisi(f)n
ACADEMICA Evaluacion evaluacion a Ie%resados S0l U |nsercu3n 50% egrgsados y X X X | X ((::a ‘?“.“lca $ 1.000
Desempefio De | egresados y a ora! y desempefio graduados omision
profesional. referenciados. Evaluacion
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Egresados Y | graduados de |e Creaci6n de una base de datos
Graduados las carreras. actualizada de egresados para
seguimiento continuo.
e Promocién de practicas
Apoyo para Erof_esmr_]ales _como L Criterios Rector
insercion laboral acia I'a |n's,e relon Iabore}l. 50% insercion X X | x| X Vicerrector $2.000
de graduados. e Organizacion de ferias de laboral.
empleo 'y eventos de
reclutamiento para graduados.
o Taller de habilidades blandas.
Retroalimentaci |e Taller de habilidades Dos Talleres Vicerrector
6n a egresados | tecnoldgicas. 50% X X | x| x Comision $1.000
anuales P
y graduados. e Taller de salud mental vy Académica
bienestar.
Ejecutar Disefio y planificacion de
on 100% de las
goy;:rtt?;bagén . Fnr\cl’ggt(i:;c;scién aplicada vy Carreras SRR s
Desarrollar de estudiantes y tos cientifi 80% eiecutan un | X X | x| x Co.ord.” $1.000
Investigacion, proyectos cientificos ) Investigacion
38 docentes de las proyecto anual
INVESTIGACION | il | carreras.
, INNOVACION Y Tecnologia, A través e Revision de avances vy
TRANSFERENCI de ’ cumplimiento de metas. |
A DE . e Andlisis de indicadores de Cumplimiento
TECNOLOGIA \Ij{r?gjlgggs conli S\?{gﬂg‘iggto y desempefio. términos de Cood. Carreras
Formacion Superior | mensual de |° Reuniones de 80% referencia y | X X | X| X Co_ord._, $2.000
Universitaria. proyectos. retroalimentacién con equipos cronograma Investigacion
de trabajo. Informe de progreso previsto.
con resultados cuantitativos y
cualitativos.

INVESTIGACION

Alianza estratégica

Socializacion

Organizacion de

80% beneplacito

INNOVACION Y ﬁ;rgv agg’ﬁs“gac'on' a;"r’f’l::aas de '3: gresemac't"“es yaEsERsicianes de los perfiles Cood. Carreras
TRANSFERENCI transferencia dc)e/ pro ecto © Prayeciees - 100% de proyectos | x X | x| x Coord. $1.000
ADE tecnologia gst?ﬁctura dos * i(r:lzgfégt?vo de material propuestos. Investigacion
TECNOLOGIA Seguimiento y | en las Carreras; " anual.
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evaluacion del | participan
cumplimiento de | instituciones 'y
ejecucion de | empresas  del
Proyectos y | pais.

estrategias de las
alianzas estratégica
suscritas.

Seguimiento y |e Conformidad del 100% de
evaluacion del | cumplimiento y ejecucion
cumplimiento de

ejecucion de Informe de Cood. Carreras

Proyectos y 100% conformidad y | x X | x| x Coord. $2.000
estrategias de cumplimiento. Investigacion

las alianzas

estratégica

suscritas.

Se ejecutan [e Un proyecto por carrera.
< Formulaciéon de E?gs(at'i:tgts:ic’)n e e CootiCarreras
INVESTIGACION rovectos de | aplic adga 100% Proyectos en X X | X| X Coord. $1.000
, INNOVACION Y | Proyectos p Y ejecucion Investigacion
investigacion transferencia de
TRANSFERENCI ) B
A DE apllc?da _ dy tecnologia.
‘ transferencia e | Seguimiento y |e Porcentaje conforme
TECNOLOGIA p - Cood. Carreras
tecnologia. evaluacion de | Cronograma 100% Informe de X < | x| x Coord. $ 2.000
proyectos en cumplimiento. Investioacion
ejecucion. 9

Formulacién de | Recursos e Investigacion preliminar.
proyectos de | digitales « Definicion de objetivos y metas.
. investigacion contables Y |e Planificacion y disefio del
INVESTIGACION | aplicada y | financieros proyecto.
, INNOVACION Y | transferencia de | como « Recoleccién de datos. Avance de Docente
TRANSFERENCI | Proteinas del mar | impulsadores « Implementacién de la solucién. 40% Proyecto X X | x| x Investigador $2.000
ADE procesadas en | para 12 |4 Monitoreo de avances.
TECNOLOGIA embutidos como | formacion, o Evaluacion de resultados
alterna_tlva dese_lrrc_)llo, ¢ Elaboracion de informe final.
sostenible en la | crecimiento vy
dieta de personas | sostenibilidad
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con problemas de
absorcion digestiva.
Tecnologia.

de los micro
emprendimiento
s enlaciudad de
Loja.

Estrategias de
atencion integral
para infantes

Investigacion preliminar.
Definicién de objetivos y metas.
Planificacion y disefio del
proyecto.

con e Recoleccion de datos. 40% Agr%m;it%e In\I/DeosCtier:g or $1.500
malformaciones |e Implementacion de la solucién. 4 g
faciales * Monitoreo de avances.
congeénitas. e Evaluacién de resultados.
e Elaboracién de informe final.
Servicios ¢ Investigacion preliminar.
integrales  de |e Definicion de objetivos y metas.
enfermeria a |e Planificacion y disefio del
través de la proyecto.
atencion - « Recoleccion de datos. 30% Avance de Rocente $1.500
domiciliaria para |, Implementacion de la solucién. Proyecto Investigador
el cuidado del |, \onitoreo de avances.
Iegjult((:)iunggé/or 32 e Evaluacion de resultados.
. e Elaboracién de informe final.
Loja
Reduccion  de |e Investigacion preliminar.
indices de |e Definicion de objetivos y metas.
morbilidad Y |e Planificacién y disefio del
mortalidad con proyecto.
\ézgl;:‘:s que : :‘\r’.r?coleccmn plle datos. 3 30% Avance de Docente $1.500
plementacion de la solucion. Proyecto Investigador
conservan  1a |, vonitoreo de avances.
cadena de . frio | Evaluacion de resultados.
en el primer e Elaboracién de informe final.
nivel de
atencion.
e Investigacion preliminar.
o Definicion de objetivos y metas.
Intervenciones y |e Planificacion y disefio del
abordaje de royecto.
enfermjerl'a en pRe():/oleccic’)n de datos. 30% Avarieelie Doc_ente $1.500
Proyecto Investigador

pacientes  con
trastorno bipolar

Implementacion de la solucion.
Monitoreo de avances.
Evaluacion de resultados.
Elaboracién de informe final.
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Sensor de la |e Investigacion preliminar.
humedad en los |e Definicion de objetivos y metas.
panales e Planificacién y disefio del
desechables | proyecto.
para a |e Recoleccion de datos.
prevencion  de |4 |mplementacion de la solucién. 30% Ag%@%it%e X |n\|,jeosig§§0r $1.500
lesiones « Monitoreo de avances.
cutaneas, €N e Evaluacion de resultados.
adultos Mayores |, Ejaboracion de informe final.
con deterioro de
la movilidad
Herramientas e Investigacion preliminar.
inclusivas  de |e Definicion de objetivos y metas.
ense_ﬁ_anza pafﬁ} e Planificacion y disefio del
pro_pICIar_ e proyectol
mejoramiento  |e Recoleccion de datos.
del aprendizaje |, Implementacién de la solucién. 30% Avance de N Doc_ente $1.500
en los escolares |, Monitoreo de avances. Proyecto Investigador
g?snca dad o Evaluacion de resultados.
pacldaces |\, eianoracion de informe final.
sensoriales de 6
a 8 afios de la
ciudad de Loja
¢ Investigacion preliminar.
Modelo de |4 Definicion de objetivos y metas.
a;ec?g:]otzs a8 |q Planificacion y disefio del
geriétricos proyecto. Avance de Docente
g ¢ Recoleccion de datos. 30% X ) $1.500
hemodializados o i Proyecto Investigador
ot . Impl_ementacmn de la solucion.
dependencia o |° MonltorgE) de avances.
fragilidad o Evaluacion de resultados.
e Elaboracién de informe final.
Modelo de |* Investigacion preliminar.
tratamiento para |* Definicion de objetivos y metas.
pacientes de |e Planificacion y disefio del
cancer de colon proyecto.
etapa i basados |e Recoleccién de datos. 30% Ag%r;(;itc:)e X In\lljeosii%natgor $ 1.500
en * Implementacion de la solucion.
medicamentos  |e Monitoreo de avances.
biosimilares 0 |e Evaluacién de resultados.
bioldgicos. o Elaboracién de informe final.
Sist_ema - de |e Investigacion preliminar. ANVETER cE Docente
?rzf/geggornayog o Definicion de objetivos y metas. 30% Bioyetto X Investigador $ 1.500
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ultravioleta
aplicado en el kit
de enfermeria

e Planificacion
proyecto.
Recoleccién de datos.
Implementacién de la solucion.
Monitoreo de avances.
Evaluacioén de resultados.
Elaboracién de informe final.

y disefio del

Asistencia
sanitaria
especializada

Investigacion preliminar.

o Definicion de objetivos y metas.
e Planificacion y disefio del
proyecto.

para dismigiigly e Recoleccion de datos. 30% Avancedig X X | x| X Docgnte $ 1.500
tasa de S L Proyecto Investigador
morbimortalidad |° Impl_ementacmn de la solucion.
en la ciudad de |* Momtorgcg de avances.
Loja o Evaluacion de resultados.
e Elaboracién de informe final.
Herramientas e Investigacion preliminar.
Tecnologicas o Definicion de objetivos y metas.
Digitaleds COFEO e Planificacién y disefio del
ger_\e_ra oras ae proyectol
dinamicas en el e IMp t_ementamon de la solucién. Proyecto Investigador
e Monitoreo de avances.
2?7(1:tcr)(;sarial do |* Evaluacion de resultados.
a pciudad De |* Elaboracién de informe final.
Loja
e Investigacion preliminar.
Plan de | Definicién de objetivos y metas.
prevencion en |e Planificacion y disefio del
mujeres con proyecto.
embarazo de |e Recoleccion de datos. 30% A;/s)r;ceitcée X X | X| X In\?e(;ct%r:L?or $1.500
alto riesgo para |e Implementacion de la solucién.
prevenir el e Monitoreo de avances.
TDAH e Evaluacion de resultados.
o Elaboracion de informe final.
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRO"%%?MRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
VINCULACION Perspectiva Efectuar e Talleres interactivos  para Dos eventos Coord. VCS
CON LA Institucional de | eventos  para | compartir mejores practicas. 80% anuales X X | x| x Coord éarreras $1.000
SOCIEDAD Gestion en | andlisis de realizados. )
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BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR

UNIVERSITARIO
Vinculacién con la | experiencias de |e Talleres interactivos para
Sociedad Vinculacién con | compartir mejores practicas.
la Sociedad, en |e Publicacion de resultados de
los procesos de | los eventos y proyectos de
formacion. vinculacién.
Se habré |e Talleres interactivos  para
realizado compartir mejores practicas.
evgr_ltc')s de |e Talleres interactivos para
andlisis de | compartir mejores practicas. 8oy, | Uneventoanual | o\ || Coord. VCS $ 2.000
metodologias e Publicacién de resultados de realizado Coord. Carreras
sobre acciones | |os eventos y proyectos de
de Vinculaciéon | vinculacion.
con la Sociedad.
e Revision de los objetivos
L planteados para el evento.
Evaluacion de S
— e Revision del cumplimiento del
cumplimiento de - .
e cronograma de actividades. Cumplimiento
Gestion - de | \nalisis de | ltad 80% | de Términos de | x | x | x| x Loord. VCS $.1.000
Eventos de |* tr)]tals'lds g = ¢ — alos Referencia Coord. Carreras o
Vinculacién con ob_etr_u osd r(_espelco_’ a s '
la Sociedad. objetivos de vinculacion. .
e Evaluacion del impacto social
de las actividades realizadas.
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRO'\#;IGMRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
o Identificacion de necesidades
sociales en la comunidad.
e Formulacion de proyectos de
vinculacion alineados con el
S acut perfil institucional.
r?) ectoselecueﬁ o Definicién de objetivos y metas Cumplimiento
Formulacién y proy lacié claras para el proyecto. Op
VINCULACION ejecucion de VincUlaGCHRCCHN = Creacion de equipos 100% - L
la Sociedad, en - cronograma de Coord. Vinculacién
CON LA Proyectos en ; multidisciplinarios con 100% X X | x| x : $1.000
. = el Institutos ; resultados con la Sociedad
SOCIEDAD Vinculacién con la Superior estudiantes y docentes. previstos
Sociedad Universitario e Planificacion de a_ctlwdades Iy
“Bolivariano” recursos necesarios para la

ejecucion.

o Implementacion de proyectos

e Realizacion de actividades
practicas para la resolucion de
problemas locales.
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BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR
UNIVERSITARIO

Seguimiento a la
ejecucion,
resultados y

Talleres interactivos  para
compartir mejores practicas.
Monitoreo del avance del
proyecto.

Cumplimiento

Coord. Vinculacién

0, 0,
cumplimiento de |e Evaluacion de resultados frente 100% iln%(i)cgdo?ees los | x I con la Sociedad $2.000
terminos de | alos objetivos.
referencia e Revision del cumplimiento de
los plazos establecidos.
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRO"%%?MRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
Fortalecimiento de | Seguimiento al fe Cumplimiento  100%  de
alianzas cump_limiento de | Términos de Referencia en los
VINCULACION estratégicas  para -Igilgrlgr?siales Conveniossiiseitos Informe del Coordinador
CON LA desarrollo de N orVonioS 100% cumplimiento X X | X| X Administrativa $1.000
SOCIEDAD acciones de ; mensual.
; . suscritos  para
Vinculacién con la - .
Sociedad Vlnculamon con
) la Sociedad.
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRONOGRAMA | ResponsaBLe | RESUPUESTO
e Realizacion de encuestas y
entrevistas comunitarias. Porcentaje  de
Incrementar  la |® Organizacién de reuniones o personas de la
participacién de foros comunitarios. comunidad que
. e Promocién de la participacion a o participan Coordinador
Ecorgi:g'gggﬂig través de medios locales. 60% activamente en | * N g Administrativa $1.000
Diagnéstico e e Creacion de grupos de trabajo los talleres 'y
articipativo. . :
VINgghAI_(,:ON Participativo y | Pamerp colaborativos. entrevistas  del
SOCIEDAD Proyectos con e Andlisis y difusion de los diagnostico
Impacto Social resultados del diagndstico.
Desarrollar e Priorizar las necesidades mas NUmero de
proyectos relevantes de la comunidad. proyectos
sociales * Disefiar proyectos con enfoque 60% spuajles X x| x Coo_@nadpr $2.000
basados en las | en soluciones locales. disefiados y Administrativa
necesidades e Establecer  alianzas  con ejecutados
identificadas en | organizaciones y actores clave. segun las
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BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR
UNIVERSITARIO

el  diagnéstico
participativo.

Planificar recursos y
actividades necesarias para la
ejecucion.
Implementar acciones con la
participaciéon activa de la
comunidad.

prioridades
identificadas en
el diagnostico

Mejorar las
condiciones
sociales de al

Identificar el grupo vulnerable y
sus necesidades especificas.
Disefiar un plan de intervencién

Porcentaje  de
mejora en las
condiciones de

Coordinador

- o :
Menos un grupo adaptado a las caracteristicas 60% Vlolla dill grupo | x X | x| x Administrativa $1.000
vulnerable en la del grupo. vuineraniey tras
comunidad la ejecucion de

los proyectos
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRO'\#;IGMRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
e Organizar actividades grupales
y proyectos comunitarios. .
Fomentar la |e Fomentar el trabajo en equipo Z;f;gﬁ:s Sg
participacion mediante tareas colaborativas. articinan qen
activa de los |e Establecer espacios de gctividzldes
est_udlantes en reerX|9n y dlscusu)_n_ en grupo. 60% grupales, X x| x Coo_rd_lnadpr $1.000
actividades  de |e Incentivar la participacion en discusiones Administrativa
aprgndlzaje proyectos de voluntariado. proyectos de
social ) e Evaluar y reconocer la aprendizaje
colaborativo contribucién  activa de los colaborativo.
estudiantes en iniciativas
Participacién Activa somgles._,
VINCULACION de los Estudiantes e Realizacion de talleres de
CON LA en el Aprendizaje inteligencia emocional y gestion
SOCIEDAD Social de emociones. Porcentaje  de
Desarrollar « Organizacion de actividades de estudiantes que
habilidades resolucion de conflictos en reportan un
sociales y grupo. incremento  en
los estudiantes 0 quip y ° i y Administrativa :
a  través del colaboracion. emocionales,
aprendizaje ¢ Implementacion de programas como trabajo en
social de autoconocimiento y equipo y
autoestima. resolucion  de
. conflictos.

Ejecucion de actividades de
integracion para fortalecer la
empatia entre estudiantes.
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BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR
UNIVERSITARIO

Promover el

e Organizacion de sesiones de
reflexion grupal sobre

NuUmero de
estudiantes que

aprendizaje o e L
significativo experiencias vividas. participan en
mediante la o Sl e Coordinador
reflexion  sobre 60% | ‘reflexion sobrey x | x | x| x Administrativa $1.000
experiencias de las U EATGEr
interaccion somale_s Y de
social aprend|za}1e
colaborativo.
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRONOGRAMA | ResponsaBle | "RESUPUESTO
o Establecimiento de indicadores
clave de desempefio (KPIs)
Implementar un para_cadg} proyecto. . POT"?”taie de
A de |° Rez_i!lz_amon de reuniones actividades y
seguimiento penoghc;as de revision 'y proyectos  que _
. seguimiento de avances. se revisan Coordinador
efectivo para las L . 60% - X X | x| X - . $1.000
actividades y e Elaboracién de mfprmes de perlgdlcamente Administrativa
proyectos en progreso y andlisis de segun el
CUrso resultados. calen_da_no de
e Asignacion de responsables seguimiento.
para el control y evaluacion de
las actividades.
Realizar * Realizacion de evaluaciones de Nimero de
N EEEES impacto a través de encuestas eval_uamones
e a participantes y beneficiarios. realizadas sobre )
periédicas para 60% el progreso v los | x 2 | =l s Coordinador $ 2.000
medir el impacto |°® Analisis d_e datos recolectados prog y Administrativa '
de las acciones | Para medir resultados y logros. resultados  de
implementadas |°S. proyectos 'y
actividades.
e Andlisis de resultados de Porcentaje  de
Aplicar procesos evaluaciones para identificar ajustes o
: areas de mejora. :
de : mejora |, Disefio de estrategias de mejoras .
continua meiora  basadas _en  los 60% realizadas en X % | x| x Coordinador $1.000
basados en los halfazgos obtenidos base a |las Administrativa ’
VINCULACION Seguimiento, ;?Zﬂ;aagi%i de la e Implementacion de ajustes en g?scomedr;dacmlgs
CON LA Evaluacién y Mejora los procesos y actividades I Ranes.
SOCIEDAD Continua segun las recomendaciones.

2
L
g
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BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR

UNIVERSITARIO
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRO'\#;?MRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
e Creacion de grupos focales con Porcentaje  de
Involucrar a los ' - A S
L beneficiarios para el disefio de beneficiarios
beneficiarios en o
. e proyectos. gue participan .
la identificacion Inclusién de los beneficiari 60% B e cenes o | O x| x| x Coordinador $1.000
de necesidades |°® NcluSion delos enehllczlarllqsen ° . . Gy Administrativa ’
ear las etapas de planificacion y diagndstico y
y en el disefio de ¢ de decisi disefio de los
los proyectos oma de decisiones.
proyectos.
e Organizacion de actividades
conjuntas de trabajo entre
beneficiarios y equipo del Numero de
proyecto. beneficiarios
e Asignacion de roles y que contribuyen
Fomentar la | responsabilidades a los activamente en
colaboracion de | beneficiarios en el proyecto. la ejecucion de
los beneficiarios |e Reg!lzguon de reuniones 60% actividades . x | x| 3 Coqrdlnadpr $ 2.000
en la | periédicas para coordinar dentro de los Administrativa
implementacion acciones con los beneficiarios. proyectos  (por
de los proyectos |e Capacitacion a los beneficiarios ejemplo, trabajo
en las actividades especificas voluntario,
del proyecto. asistencia  en
e Promocion de la participaciéon eventos).
activa de los beneficiarios en la
ejecucion de tareas clave
Generar e Implementaciéon de encuestas :
mecanismos de | periédicas para recoger la Porcentaje de
. ) L Iy = beneficiarios
retroalimentacio opinién de los beneficiarios. que brindan
n y evaluacion |e Realizacién de entrevistas de : iy
continua or imi | retroalimentacio Coordinador
p seguimiento con oS 60% n durante las | x | x | x| x reinack $1.000
parte de los beneficiarios. fases de Administrativa
Participacion Activa | beneficiarios implementacion
VINCULACION de los Beneficiarios | durante el P sequimiento
CON LA en la Construccion | desarrollo  del )L;el rogecto
SOCIEDAD de los Proyectos proyecto proy )
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRO'\#(FD{IGMRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
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BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR
UNIVERSITARIO

Establecer
relaciones
interinstitucional
es con actores

e Firma de convenios de
colaboracion con instituciones

Numero de
nuevas alianzas
estratégicas

Coordinador

externos clave 2 formadas con X x| X Administrativa $1.000
para fortalecer organizaciones
la red de externas
colaboracion
Incrementar la |e Organizacion de eventos Porcentaje  de
participacion de actividades o
actores externos eventos Coordinador
en las 60% realizados con X X | X| X Administrativa $2.000
Fortalecimiento  de actividades y la colaboracion
VINCULACION | L proyectos activa de
as participaciones S
CON LA Externas y Redes comunitarios actores externos
SOCIEDAD de Colaboracion ¢ Organizacién de encuentros y Ndmero de
seminarios de intercambio de actividades de
Fortalecer la | experiencias intercambio de
visibilidad y conocimientos o
sostenibilidad mejores
de la red de practicas
colaboracién a realizadas Coordinador
través de la o dentro de lared | * XXy X Administrativa $1.000
comunicacion 'y de colaboracion
el intercambio pueden ser
de buenas seminarios,
practicas conferencias,
publicaciones
conjuntas.
PERSPECTIVA OBJETIVO Proyectos ACTIVIDADES META KPI CRO"#(;IGMRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
e |dentificacion de necesidades
Proyectos  de con_1u_ni_t:31 rias. - Namero de )
Vinculacion  en |® Definicién de objetivos y metas proyectos de Coordinador del
el Area de las del p_r_oye(_:to. . atencion _Proye<_:,to de
ciencias de la |° Pla_nl_flcauén y _dlseﬁo de 60% _dom|<;|I|ar|a X X | x| X VJncuIamon en el $1.000
Desarrollar la | salud act'|V|da(_jEes especificas. mplemen}ados area de salud y
Planificacion de (Enfermero en |° As|gnac|on” de recursos vy en relacién con equipo d’e
VINCULACION | Proyectos de | sy casa) responsabilidades. los proyectados enfermeria
CON LA Vinculacién con la « Implementacién de las en el PEDI
SOCIEDAD Sociedad. actividades del proyecto.
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BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR
UNIVERSITARIO

Monitoreo y seguimiento de los
avances.

Evaluacion de resultados vy
efectividad del proyecto.
Retroalimentacion y ajustes en
el proyecto.

Socializacién de los resultados
con los involucrados

o Identificacion de necesidades Ndamero de
comunitarias. proyectos de
» Definicion de objetivos y metas atencion
del proyecto. domiciliaria

implementados
en relacién con

los proyectados _
en el PEDI Coordinador del

Proyecto de
Vinculacién en el
area de salud y
equipo de
enfermeria

Planificacion 'y disefio de
actividades especificas.
Proyectos  de |e Asignacion de recursos Yy
Vinculacién en | responsabilidades.

el Area de las |e Implementacion de las
ciencias de la | actividades del proyecto. 60% X X | x| x
Salud (Jornadas |e Monitoreo y seguimiento de los
de salud familiar | avances.

y comunitaria) Evaluacion de resultados y
efectividad del proyecto.
Retroalimentacion y ajustes en
el proyecto.

Socializacién de los resultados
con los involucrados

$2.000

o |dentificacion de necesidades Ndmero de
comunitarias. proyectos de
« Definicion de objetivos y metas atencion
Proyectos de | del proyecto. domiciliaria

Vinculacién en
el Area de las
ciencias de la
Salud
(Programa  de
atencion
ambulatorio
médica y
enfermeria)

Planificacion y disefio de
actividades especificas.

e Asignacién de recursos y

responsabilidades.
Implementacion de las
actividades del proyecto.
Monitoreo y seguimiento de los
avances.

Evaluacién de resultados y
efectividad del proyecto.
Retroalimentacién y ajustes en
el proyecto.

implementados
en relacién con
los proyectados
en el PEDI

Coordinador del
Proyecto de
Vinculacién en el
area de salud y
equipo de
enfermeria
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BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR
UNIVERSITARIO

e Socializaciéon de los resultados
con los involucrados
 |dentificacion de necesidades Ndmero de
comunitarias. proyectos de
« Definicion de objetivos y metas atencion
del proyecto. domiciliaria
e Planificacion y disefio de implementados
Proyectos de | actividades especificas. en relacién con
Vinculacion en |e Asignacion de recursos y los proyectados .
el Area de las | responsabilidades. en el PEDI C(l)jordma:jogdel
ciencias de la |e Implementacion de las Vincrt?l)zj\i(i:éﬁ ei ol
Salud actividades del proyecto. 60% area de salud y $1.000
(Funciones « Monitoreo y seguimiento de los equipo de
té(;mgas y | avances. enfermeria
practicas de |e Evaluacién de resultados y
enfermeria) efectividad del proyecto.
¢ Retroalimentacién y ajustes en
el proyecto.
e Socializacion de los resultados
con los involucrados
e |dentificacion de necesidades Ndmero de
comunitarias. proyectos de
« Definicion de objetivos y metas atencion
del proyecto. domiciliaria
e Planificacién y disefio de implementados
actividades especificas. en relacion con
Provectos  de |° Asignacién__ de recursos y los proyectados Coordinador del
royectos responsabilidades. en el PEDI Proyecto de
Vinculacién en - - o
A Are b ek Implgmentacmn de las ’Vmculauon_en e_:l
Ciencias de actlv_ldades del prloy‘ecto. 60% area de las ciencias $1.000
Gastronomia vy |° Monitoreo y seguimiento de los en gastronomia y
Turismo avances. ~ docentes
¢ Evaluacion de resultados y involucrados
efectividad del proyecto.
o Retroalimentacion y ajustes en
el proyecto.
e Socializacion de los resultados
con los involucrados
Proyectos  de |e Identificacion de necesidades Numero de Coordinador del
Vinculacion en comunitarias. 60% proyectos de Proyecto de $1.000
el Area de las atencion Vinculacién en el
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BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR
UNIVERSITARIO

Ciencias
Administrativas

o Definicién de objetivos y metas
del proyecto.

e Planificacion y disefio de
actividades especificas.

domiciliaria

implementados
en relacién con
los proyectados

area de las ciencias
administrativas y
docentes
involucrados

e Asignacion de recursos y en el PEDI
responsabilidades.
e Implementacion de las
actividades del proyecto.
o Monitoreo y seguimiento de los
avances.
e Evaluacion de resultados y
efectividad del proyecto.
o Retroalimentacion y ajustes en
el proyecto.
e Socializacion de los resultados
con los involucrados
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRO"#FDQIGMRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
e Revision y actualizacion de los
procedimientos administrativos
Realiza Gestion | establecidos en el manual.
administrativa e Elaboraciéon y distribucion de
en el marco del | las funciones Cumplimiento Coordinador
Manual de | responsabilidades a Io)s/ 70% funciones. X XX Administrativa $1.000
Funciones empleados.
Institucionales. |e Monitoreo del cumplimiento de
las  funciones 'y tareas
asignadas
GESTION Fortalecimiento de e Recoleccion de datos e
INSTITUCIONAL | la Gestion informacién sobre el
administrativa. desempefio de cada éarea.
¢ Realizacion de encuestas de
L satisfaccion interna a
lli\r/‘alaulamon del empleados Cumplimiento Vicerrector
Degempeﬁo e Andlisis de resultados de 70% d:espténdares X X | x| x Coordinador $2.000

Administrativo

desempefio frente a objetivos
establecidos.

Elaboracién de informes
detallados sobre los logros y
areas de mejora.

Administrativo
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BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR
UNIVERSITARIO

PERSPECTIVA

OBJETIVO

ESTRATEGIA

ACTIVIDADES

META

KPI

CRONOGRAMA
TRIM

RESPONSABLE

PRESUPUESTO

GESTION
INSTITUCIONAL

Actualizacién del
Sistema Académico
Institucional

Seguimiento y
evaluacion de
resultados de
procesos
académicos
institucionales.

e Recoleccion y andlisis de datos
sobre el rendimiento de
estudiantes y docentes.
Realizacion de encuestas de
satisfaccion a estudiantes y
profesores sobre los procesos
académicos.

Revision  periédica de los

planes de estudio y programas

educativos.

Monitoreo de la asistencia,

participacion y desempefio en

clases y actividades
académicas.

e Evaluacion de la calidad de los
materiales y recursos
educativos utilizados.

e Andlisis de los resultados de

examenes y evaluaciones

académicas.

Realizacion de reuniones de

retroalimentacion con

coordinadores y docentes.

Identificacion de areas de

mejora en los procesos de

ensefianza y aprendizaje.

Elaboracién de informes de

resultados y propuestas de

mejora para optimizar los
procesos académicos.

80%

Estandares de
evaluaciéon

Coordinador
Académico

$1.000

PERSPECTIVA

OBJETIVO

ESTRATEGIA

ACTIVIDADES

META

KPI

CRONOGRAMA
TRIM

RESPONSABLE

PRESUPUESTO

GESTION
INSTITUCIONAL

Renovacion de
equipamiento
académico
institucional

Seguimiento
trimestral al
trabajo
operativo de los
nuevos equipos

e Revision y actualizacién de
equipos tecnolégicos
disponibles.

100%

Estandares de
funcionamiento
Optimo.

Coordinador
Académico

$1.000




BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR

UNIVERSITARIO
e Realizacion de mantenimiento
preventivo en equipos e
instalaciones.
e Inventario de equipos y
materiales utilizados por el
personal.
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRONOSRAMA | RESPONSABLE PRESUPUESTO
e Complecion de un diagnéstico Informe del
de necesidades por diagnéstico de
e departamento. necesidades.
Diagnastico
Anéﬁisis dg * Documfento_ P de Acta_s o Rectorado y
Necesidades de | especificaciones técnicas del | 1qqq, | feuniones —de | || Direccion de $ 1.000
los SIG. plan|f|caC|on._ Tecnologia
. . - g
Departamentos |* Reuniones de alineacién entre Documento final
departamentos con las
especificaciones
del sistema.
SISTEMA Planificacion . Selecci_c')n de la platgfgrma y Informe” de
INTEGRAL DE Sistema integral de hgr_ramlentas tecnoldgicas a evalua_c'lon y
GESTION Gestion utilizar. seleccion de
e Documento detallado con el plataforma y
Estructuracién y disefio y la estructura del herramientas
Disefio del S|_ste[T1a. . tecnologlc'a's. Rectorado y
Sistema Integral |* Disefno de la interfaz de 1009 | presentacion o | X | x| x Direccion de $1.000
de Gestion | usuario. E_rotcztlpo del Tecnologia
(SIG) isefio del
sistema.
Documento de
especificaciones
de la interfaz de
usuario.
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRO"%?{IGMRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
SISTEMA Estructuracién y ,Iilrsi?tgctutiz dlea: ¢ Eroﬂijtr:;gtr(x)ico d?; SIGdlseEg Documento con Rectorado y
INTEGRAL DE Disefio del Sistema Sigtema y inglu a la estructura técn?ca 100% el disefio | x X | x| x Direccion de $1.000
GESTION integral de Gestion Y ’ detallado de la Tecnologia

Seleccién de

médulos y funcionalidades.
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BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR
UNIVERSITARIO

Plataforma
Tecnolbgica

e Evaluacién y selecciéon de la
plataforma tecnoldgica, con al
menos tres opciones
comparadas Y justificadas.
Aprobacion de la arquitectura
del sistema por parte del comité
de gestion del proyecto.

arquitectura del
SIG.

Actas de
reuniones de
revision
aprobacion de la
arquitectura.
Informe de
comparacion y
justificacién  de
las plataformas
tecnoldgicas

Desarrollo  de
Prototipo Inicial
del Sistema con
Médulos Clave

evaluadas.

e Prototipo funcional con los Prototipo
modulos iniciales operativos funcional
(gestién de estudiantes, entregado y
calificaciones, horarios, etc.). validado.

Realizacién de pruebas
internas con usuarios clave
para verificar el funcionamiento
de los médulos basicos.

* Recopilacién de
retroalimentacion de los
usuarios clave sobre el
prototipo para realizar ajustes.

100%

Reporte de
resultados de
pruebas

internas.

Informe de
retroalimentacio
n de usuarios
clave con
recomendacion
es para mejoras.

Rectorado y
Direccion de
Tecnologia

$1.000

SISTEMA
INTEGRAL DE
BIBLIOTECA

Implementacion
Sistema integral de
Biblioteca

Implementar el
Sistema Integral
de Gestion
Bibliotecaria

(SIGB) con
acceso en linea
a un minimo de
50000 obras
digitalizadas,

facilitando el
acceso a los

e 50000 obras digitalizadas y
catalogadas en el SIGB.

e Sistema de consulta en linea
funcionando correctamente.
Incremento en el nimero de
consultas en linea de los
usuarios (al menos 30% de los
estudiantes).

70%

Visitas a
consultas en la
biblioteca virtual
de La institucion

Rectorado y
Direccion de
Tecnologia

$1.000

i

dane

Lo
N7
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BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR

UNIVERSITARIO
recursos
bibliogréaficos de
manera
eficiente.
e Plataforma SIGB con Estadisticas de
funcionalidades de busqueda uso de la
avanzada por autor, tema, plataforma, con
titulo. tiempos de
Optimizacién de |* Reduccion en el tiempo busqueda
la  Plataforma prome_dio de busqueda de reportados.
SIGB para materiales en un 40%. Resultados de Rgctor_a’doy
Facilitar el |* Encuestas de satisfaccion con 70% | encuestas  de Direccion de $1.000
Acceso a los | una calificacion minima de 4 satisfaccion de Tecnologia
Materiales sobre 5 en facilidad de uso. usuarios.
Informe de
mejoras
implementadas
en la interfaz de
basqueda.
e 100% de los préstamos y Informe de
devoluciones gestionados evaluacion y
electrénicamente. seleccion de
e Envio de alertas automaticas plataforma y
Automatizacion para la  devolucion  de herran}ie_ntas
del Proceso de materiales (a_l menos 95% de gecnologm_a's. Rectorado y
Préstamo y IOS.. usuarios recibieron 70% rese_ntacmndci Direccion de $1.000
Devolucién  de notlflcaglpn). . [ p_rot(gtlpo € Tecnologia
Materiales e Reduccion de incidencias de disefio del
pérdida o demora de materiales sistema.
en un 80%. Documento de
especificaciones
de la interfaz de
usuario.
e Sistema funcionando para Reportes
generar reportes mensuales generados por
sobre el uso de materiales el SIGB sobre
Generacién de consultas, préstamos: 9t(_:. uso de
Reportes vy | Informes de  adquisicion y materiales.
Estadisticas rotacién de materiales con base 70% Documentos de $1.000
sobre el Uso de | €N 10s reportes generados. adquisicion  de
Recursos o Implementacion de al menos nuevos
una nueva adquisicion de materiales
materiales en funciéon de las basados en la
estadisticas de uso. demanda
reportada.
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INSTITUTO SUPERIOR
UNIVERSITARIO

Evaluaciones de
efectividad de la
estrategia de
adquisicion de
materiales.

Capacitacion de todo el
personal bibliotecario (100%).
Al menos un 80% de los

Registros de
participacion en
las sesiones de

estudiantes y docentes capacitacion.
capacitados en el uso del En_cuesta_1§ de
Capacitacion del | Sistema. P satisfactiOUC Rectorado y
Personal y |* Resultados ~ positivos ~ en 700 | \0S participantes | Direccion de $1.000
Usuarios encuestas de satisfaccion de de ~  la Tecnologia
usuarios, con al menos un 85% capacitacion.
de  aprobacibn en la Evaluacion  del
capacitacion. uso efectivo del
sistema por
parte de los
usuarios.
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRO"#(FJ{IGMRAMA RESPONSABLE BEES
Realizar un |* Documento de analisis de Informe técnico
analisis necesidades  aprobado vy con las
detallado de los validado. especificaciones
requisitos o |dentificacion de los modulos detalladas  del
AT y | de _gestion  académica y servidor.
operativos para administrativa necesarios. Apfqb_amon del
la » Especificaciones técnicas analls!s de
implementacion definidas ~ capacidad de necesidades por Rectorado y
TECNOLOGIA | Implementacién del | del  servidor, | @macenamiento, velocidad de | 300, 5?"”‘? delaalta ||, ]yl x Direccion de $ 1.000
DE LA sistema de | tomando  en | Procesamiento V';ﬁg;'gg'n de Tecnologia
INFORMACION | Tecnologias de la | cuenta la los
(SERVIDOR) Informacion :?grcaéess;:il;ctur?os requ_erimientos
modulos  del funcionales  y
software y la técnicos por
seguridad de la ggsﬁ)osde los
informacion involucrados.
Disefiar la |e Infraestructura del servidor Documento de Rectorado y
infraestructura definida (fisica/virtual, en la 30% disefio de | x X | X| X Direccion de $1.000
del servidor y | nube). infraestructura Tecnologia
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BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR
UNIVERSITARIO

seleccionar el |e Seleccion del software de con diagramas
software de | gestion integrado aprobado. técnicos.
gestion que |e Mapeo de las integraciones Contrato de
mejor se adapte | necesarias con otros sistemas software de
a las institucionales. gestion firmado.
necesidades del Informe de las
instituto, integraciones
garantizando la necesarias y su
compatibilidad viabilidad
con otros técnica.
sistemas
existentes.
Adaquirir el |e Adquisicion y entrega de todos
hardware los componentes de hardware Facturas de
necesario necesarios. compra y
(servidores o Instalacién del software de entrega de
fisicos 0 | gestion en el servidor. hardware.
virtuales) y los |e Verificacion del funcionamiento Informes de Rectorado y
licenciamientos basico del servidor red, 30% instalacion y Direccion de $1.000
para el software almacenamiento, accesibilidad. configuracién Tecnologia
de gestion, y del servidor.
proceder con la Pruebas de
instalacion en el funcionamiento
entorno del sistema.
institucional.
e Capacitacion completada para
el 100% del personal clave. Registros de
e Al menos un 90% de los asistencia a
usuarios capacitados aprueban sesiones de
la evaluacion de uso del capacitacion.
Capacitacion del sistema. Resultados de
Personal en el | Grado de satisfaccion de los las evaluaciones
Uso del Servidor | participantes 30% | post- $1.000
y Software capacitacion.
Encuestas de
satisfaccion y
retroalimentacio
n.
e Pruebas realizadas con al Informe de
'I:ruet_)as _ de menos  un 10% de la resultado_s de la Rectorado y
uncionamiento comunidad educativa. prueba piloto. ) -

- .. . 30% ; Direccion de $1.000
del Servidor y |e Identificacion y resolucion de al Registro de los Tecnologia
Optimizacién menos un 95% de los problemas 9

detectados y
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INSTITUTO SUPERIOR

UNIVERSITARIO
problemas reportados durante soluciones
las pruebas. implementadas.
® Desempefio  del  servidor Re%‘.’”.es ddel
optimizado segun resultados de L _|(rjmento e
las pruebas de carga. SENILElF antes y
después de la
optimizacion.
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRO“%?Q?MRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
e Desarrollo de una campafia de
Puesta en comunicacion institucional
marcha al Plan |°® Reestructuracion de la pagina
i web institucional. Términos de Coordinador
> . . o )
Eelenteme  |C Creacion de qontenldo visual 60% Rleferenma del | x X | X| X Interinstitucional $1.000
de Imagen para redes sociales. Plan
Institucional e Capacitacion al personal sobre
' el uso de la imagen
institucional.
GESTION EN e Monitoreo de la presencia y
IMAGEN Fortalecimiento visibilidad de la institucion en
INSTITUCIONAL. | imagen institucional. medios de comunicacion.
' Seguimiento y e Evaluacion de la efectividad de
evaluacion Plan gs.Cialgsampanas en [JEEES Estandares de
de £ t' d tisfaccio 60% Evaluacién de X < | x| x Coordinador $1.000
Fortalecimiento |* =Ncuestas de salisiaccion a 0 fortalecimiento Interinstitucional '
de Imagen estudiantes, empleados vy del Plan
Institucional comunidad sobre la imagen
' institucional.
e Andlisis de la interaccion y
participacion del publico en
eventos institucionales.
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRO'\#(F){?MRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
RELACIONES Contribuir y E_stablecer e determinar necesidades
INTERINSTITUCI L%;acglce;r:ﬁi;ntos o0 lel?r:gsicas con B ey Oy Coordinador
ONALES PARA 9 80% colaboracion X X | X| X $ 1.000

EL
DESARROLLO.

tedricos y practicos
de la educacion del

nivel  técnico

y

al menos 3
instituciones
clave del sector

firmados

Administrativa
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BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR

UNIVERSITARIO
tecnologico académico y
superior. empresarial
e Se disefiaron los programas de Cronograma de
Organizar al los eventos. eventos
menos 2 |e Se enviaron invitaciones. realizados,
eventos  de |e se realizo la difusion cientifica fotografias y _
f:olal_)ore_mqn de libros académicos 80% documentacion . < x| x Coo_rqlnadpr $1.000
interinstitucional de los eventos, Administrativa
para fomentar el actas de
desarrollo participacion de
conjunto las instituciones
colaboradoras
e Se seleccionaron dos
instituciones  internacionales
clave Documentos de
o dos
Crear un |e Se enviaron propuestas de ﬁ]izsr:acionales
programa  de | colaboracion. lanes d’e
intercambio de |e Se establecieron los objetivos y p : .
. intercambio, Coordinador
conocimiento el formato del programa. 80% . . X X | x| X - - $1.000
. o testimonios de Administrativa
con al menos 2 |e Se negociaron los términos y participantes
@nstitucic_)nes condiciones del intercambio. (I ' de
internacionales. (e Se pla}r)ificaron las actividades ~Eledin okl
espemf_lqas del programa. programa
o Se definieron los criterios y se
seleccionaron los participantes.
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRO"#‘;IGMRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
Desarrollar  al |e Realizar diagnéstico de
menos 2 | necesidades comunitarias en Numero de
Crear rogramas | Pregramas salud y educacion. programas
colaborati\eosg en conjuntos en |e Disefiar los programas conjuntos Coordinador
: 2 areasdesaludy | conjuntos en salud y 80% creados en | X X | x| x - - $1.000
RELACIONES diversas areas del s P - Administrativa
oy educacion educacion. areas de salud y
INTERINSTITUCI | conocimiento, " - i, . Iy
dirigidos a la |e Definir objetivos y resultados educacion para
ONALES PARA enfocados en el idad | idad
EL servicio a la ::omlunl a esperados para cada a comunidal
DESARROLLO. | comunidad y en la oca. programa. —— =
promocién del | Crear un olden_tl_ﬂcar las instituciones Ndmero de
desarrollo intearal. programa de | participantes para el programa personas .
9 voluntariado de voluntariado. 80% involucradas en | x X | x| x Coordinador $1.000

interinstitucional
que involucre al

el programa de
voluntariado

Administrativa




BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR

Implementar al

UNIVERSITARIO

menos 100 |eEstablecer los objetivos vy
personas de | actividades del programa de
diferentes voluntariado.
instituciones en |eDisefiar un plan de
actividades comunicacién y promocién del
comunitarias programa.

e Identificar instituciones clave

para  colaborar en las
m?_m_)j d 3 actividades educativas.
2&:\26‘?\/:: o Definir Io_s objetivos  de Nﬂm_ero de _
interinstitucional des_a_rrollo |nteg!’al para cada 80% acthldgdes . < | x| x Coo_rd_lnadpr $1.000
es orientadas a ac_:tlvtdad educativa. ' edupatlvas Administrativa
la promocion del o Disefiar talleres educativos realizadas
desarrollo o Establecer el cronograma y los
integral recursos necesarios para las
actividades.
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRO'\#;?MRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
Desarrollar  al |e NUmero de proyectos conjuntos
menos 2 | de investigacion aplicada Documentacion
proyectos desarrollados de los proyectos
conjuntos de (propuestas de
investigacion investigacion,
aplicada con actas de Coordinador
Desarrollar instituciones 60% acuerdos X XX Administrativa $1.000
programas académicas y/o interinstitucional
conjuntos en | empresas para es), informes de
INF'QI'IIEELRAI\EIS?'TTEUSCI diversas areas del abordar’_ avances,
ONALES PARA conocimiento, problematicas resultados
EL orler]t:_;\dos IaI llt_JcaIefs. _ | - |
servicio a a ransferir al | e Numero e tecnologias
DESARROLLO. comunidad y | menos 2 transferidas a  empresas Acuerdos de
promocion del | tecnologias locales transferencia de
desarrollo integral. desarrolladas a tecnologia,
Fmpresas 60% contratos de X < | x| x Coo_ro_linad_or $1.000
ocales para licencia o uso, Administrativa
mejorar sus informes de
procesos impacto en las
productivos o empresas
solucionar
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INSTITUTO SUPERIOR
UNIVERSITARIO

problematicas
locales

Crear una red p Niumero de instituciones vy
de colaboracién | empresas que forman parte de ADETES de
entre la red de colaboracion. A —
universidades, - ’
centros de reuniones -
investigacion y realizadas, lista
empresas 100% Ide Lo e X X | x| x Coo_rdlnadpr $1.000
locales para a rgd, proyectos Administrativa
fomentar la cpnjun_tgs cl
investigacion ﬁ{feocrlrjr?g;n’ de
ﬁ\?}lf\?:gény = actividades
tecnoldgica.
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRO'\#;?MRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
e Estudiantes involucrados en Listas de
Involucrar al proyectos comunitarios participacion de
menos al 60% los estudiantes,
de los reportes de
. actividades .
estqdlantes del 60% realizadas, X X | X| X Coo_rd_lnadpr $ 1.000
Instituto en . Administrativa
proyectos !nformes _de
Crear iniciativas | comunitarios de ggﬁgtsciassomdag
RELACIONES g%g?soarsa“c‘]’gii i LB Selklg satisfaccion de
INTERINSTITUCI enfocadas e'?] ei la comunidad
OVNGL A | boeti " ce la | Dosarolar 3 [ TS fe P e o
comunidad y en la | proyectos de - B :
DESARROLLO. promocion del | desarrollo social co{aboramon con entidades C?Jgemzr;lggg?es
desarrollo integral en colaboracion | EXt€Mas g y -~
con entidades ' .
gubernamentale 60% gub_ernamentale X X | x| x Coo_ro_lmadpr $1.000
S s informes de Administrativa
y ejecucion y

organizaciones
no
gubernamentale
S.

resultados  de
los  proyectos,
actas de
reuniones de
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INSTITUTO SUPERIOR

UNIVERSITARIO
planificacion 'y
evaluacion.
Crear un p Numero de estudiantes Registros de
programa de | participantes en el programa de inscripcion al
practicas practicas sociales y programa
sociales y | comunitarias reportes ’ de
Cg?;unltarlas los Ak Coordinador
p . 60% los estudiantes, | x X | x| x . - $1.000
estudiantes, con encuestas  de Administrativa
;g%cipacién evaluacion de
P impacto
vt dy comunitario 'y
estudiantes por académico
afio académico
PRESUPUESTO
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRONOSRAMA | RESPONSABLE
. e Estudiantes capacitados en Listas de
Capacitar al primeros auxiliosp asistencia a
menos al 80%
de los talleres y
estudiantes en EEITENES,
P Py certificados  de ;
geecnlcas lr)iﬁ]s;g: 70% participacion, X X | x| x A?j%oiﬁlsr;?acii?/ra $1.000
P . evaluaciones
auxilios a través précticas
de ‘taII‘eres y realizadas
ST durante los
RELACIONES Impartir talleres y practicos seminarios
INTERINSTITUCI | seminarios teoéricos Organizar e NUmero de seminarios de Cronograma de
ONALES PARA | y préacticos para reaglizar zill primeros auxilios organizados actividades,
EL capacitar en | enos 4 actas de
DESARROLLO. primeros auxilios. seminanios organizacion,
racticos de 70% registros de X X | x| x Coordinador $1.000
primeros 0 participacion, Administrativa '
buxiios diigidos encuestas gl
g satisfaccion de
a la comunidad los
local. participantes.
Formar un | ¢ Nimero de instructores Certificados de
equipo de certificados en  primeros 70% formacion Y| x| x| x Coordinador $1.000
instructores auxilios acreditacion de Administrativa ’

certificados _en

los instructores,
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INSTITUTO SUPERIOR

continuos a la
comunidad y
estudiantes

UNIVERSITARIO
primeros cronogramas de
auxilios que los talleres
impartan talleres realizados,

evaluaciones de
desempefio de
los instructores.

PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRO'\#;IGMRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
Desarrollar ~ al |¢ NUmero de programas de
rT:’l(a)n(r);mas dg \ég]sczl;rli;:l:ggos soca Rlanes o
programa implementacion
vinculacion
A de los
social en roaramas
ENTEEES Ee igstros ’ de
TGS agrtici acion de Coordinador
(voluntariado, 70% p P X X | x| x A . - $1.000
5 estudiantes, Administrativa
pasantias, informes de
proyectos -
o actividades
comunitarios) .
realizadas,
para las evaluaciones de
diferentes : ]
impacto social
carreras del
RELACIONES Impul_sar programas Instituto. : : _
de vinculacién con » Estudiantes involucrados en Listas de
INTERINSTITUCI . - - - : P
la sociedad en | Involucrar al | programas de vinculacién social inscripcion a los
ONALES PARA . 9
EL modalldades YOAJ_ de los programas de
DESARROLLO. dlversa_s y carreras estgdlantes del vmc_:ulacmn,
del Instituto Instituto en al registros de .

S Coordinador
menos una 70% participacion, X X | X| X Administrativa $1.000
modalidad  de encuestas  de
vinculacion satisfaccion de
social durante el los participantes
afio académico y de la

comunidad..
Establecer  al p NUmero de alianzas Acuerdos de
menos 3 | establecidas con colaboracion
alianzas con | organizaciones externas firmados,
organizaciones 70% |nf0rm¢§ de X < | x| x Coo_rdlnadpr $1.000
externas, ejecucion de Administrativa
empresas, proyectos
entidades conjuntos,
gubernamentale reuniones y

& www.tbolivariano.edu.ec @ José A. Eguiguren y Bolivar () info@tbolivariano.edu.ec & 072 575245 ¢ 093 937 4133 &) Loja, Ecuador f ¥ @ d




BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR
UNIVERSITARIO

S) para ejecutar actas de
proyectos de planificacion,
vinculacion resultados  de
social que los  proyectos
beneficien a la realizados.
comunidad
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRO'\#;IGMRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
» Nomero de programas de Propuestas de
Desarrollar  al | investigacion aplicada y investigacion,
menos 3 | tecnoldgica desarrollados planes de
programas de trabajo de los
investigacion programas, .
aplicada y 70% informes de | x X | x| X A%?‘?ir:ilsr:raadﬁ(\)/ra $1.000
tecnolégica en avances,
areas clave para resultados y
el desarrollo publicaciones
local y regional derivadas de los
programas.
Fomentar la » Porcentaje de docentes 'y Registros de
participacion de | estudiantes involucrados en participacion en
al menos el 50% | proyectos de investigacion proyectos, actas
RELACIONES | Creacion de | delos fodc.enies aplicada de re“”“”?’ S
INTERINSTITUCI | programas de ﬁel .ﬁitﬁu'fén gz 70% '”rgr:;esz de |o§ x | x | x| x A d‘;‘]’i:]i's':f‘atga $1.000
ONALES PARA | investigacion proyectos de Erogectos
EL aphcaqa_ y investigacion publicaciones
DESARROLLO. | tecnoldgica. aplicada y conjuntas
tecnoldgica.
Establecer  al p Numero de colaboraciones con Acuerdos de
menos 2 | empresas o] instituciones colaboracion
colaboraciones externas firmados,
con empresas 0 informes de los
instituciones proyectos
externas para el conjuntos, Coordinador
desarrollo 70% resultados X X | X| X Administrativa $1.000
conjunto de obtenidos y

proyectos de
investigacion

aplicada y
transferencia de
tecnologia.

evaluacion de
impacto
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BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR

UNIVERSITARIO
PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES META KPI CRONOGRAMA | responsaBLe | TRESUPUESTO
Creacion y |e Realizar un andlisis de
Desarrollo de 7 | demanda y tendencias en los
Programas programas académicos
Académicos de | propuestos.
Educacion e Establecer  alianzas  con
Online instituciones  académicas Yy
(Administracion expertos para el desarrollo de
de Sistemas de los programas.
Salud; le Definir el curriculo y los
Admlnl'st_ramon contenidos especificos para
tecnolégica e | cada programa académico. i
g]sr;(r);/tzcgli%g . D:cs)eP;r:] a|1a estructura de cada ;lrlgrgfarr?mas de Rectorado,
Administraéic’)n g |g i lataf académicos Vlcerrec_tc_)ll'ado,
de Empresas e * eecgo_nar paaormells 50% disefiados y | X X | x| x Corr)ls!on $1.000
Inteligencia de _tecr;o OQICtaS-' pa(;a | e disponibles en e
Implementacién de | Negocios; e © o8 modalidad Director d,e
h : programas online. : Tecnologia
EDUCACION | (iEiEl, O erior | Superior en || DSsarollar mat el nine:
ONLINE Universitario Calidad y educativos
Bolivariano. Productividad,;
Tecnologia
Superior
Universitaria en
Contabilidad,
Educacién
Inicial;
Educacion
Basica)
Capacitacion de |° Capacitar a los docentes sobre Porcentaje  de
100% de los | '@modalidad onliney el’u_so de docentes o
Docentes en las herramientas tecnoldgicas. capacitados en D|re(EC|.on
Herramientas y |°® Promover la oferFaA de los 50% el uso EE X X | X| X tecnologica y $1.000
Metodologias de programas academlc_os a platafo_rmas Docente encar_gado
Ensefianza través de_ canales digitales y e;ducatlvas en de la formacion
Online redes sociales. linea oy
metodologias de
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BOLIVARIANO

INSTITUTO SUPERIOR

UNIVERSITARIO
« Implementar los programas en ensefianza a

la plataforma seleccionada, distancia.

asegurando la accesibilidad

para los estudiantes.
Implementacién |e Implementar la plataforma
de Plataforma | digital, asegurando que sea
Digital de | accesible para todos los Capacidad de la
Educaci6n usuarios y  estableciendo plataforma
Online canales de soporte técnico. 50% digital d PR R Direccién de
interinstitucional manejar mas de Tecnologia
es orientadas a 1000
la promocion del estudiantes.
desarrollo
integral

« Crear contenidos educativos Porcentaje  de
Creacion de | alineados con los objetivos de material
Material desarrollo integral didactico Coordinacién
Didactico Digital digitalizado y | x X | x| x académica y
para las 7 adaptado para Docentes
Carreras Online las carreras
online.

Elaborado por:

If.l/ / &

Ing andi- ‘Rodriguez Abarca
SECRETARIA GENERAL
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