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PERFIL DE EGRESO

Registra y analiza las operaciones contables y financieras de acuerdo con la normativa vigente.
Aplica la normativa tributaria en |a determinacion y declaracion de obligaciones fiscales.
Elabora estados financieros para la toma de decisiones en las organizaciones.

Implementa sistemas de control interno que contribuyan a la transparencia y eficiencia

en la gestion contable.

CAMPO OCUPACIONAL

Los profesionales en Contabilidad pueden desempefarse en empresas publicas y privadas, estudios
contables, auditorias, instituciones financieras, organizaciones no gubernamentales y de economia
popular y solidaria. Sus competencias les permiten gestionar la informacién financiera, cumplir con
obligaciones tributarias, realizar auditorias, asesorar en la toma de decisiones y contribuir a la
sostenibilidad y crecimiento organizacional mediante una gestion contable ética y eficiente.
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Unidad de Unidad
Organizacion Unidad Basica Unidad Profesional Integracion
Curricular Curricular
Actividades de - - : q .
Aprendizaje 1er Ciclo 2do Ciclo 3er Ciclo 4to Ciclo 5to Ciclo
Contabilidad | 32 | Contabilidad | g4 | Contabilidad | 55
Gubernamental —— de Costos| (—— deCostosll L —
32 32 32
_ Total de Horas [112] Total de Horas | 160 Total de Horas | 128
64 64 64
Economia 64 | Estadistica |64 | Contabilidad | o,
N | | Bancaria -
32 32 32
_ Total de Horas [160| Total de Horas [160| Total de Horas |160
64 32 32 48
Administracion Contratacién . 16 | Contabilidad
64 2 32
de Empresas | 0 | pablica | | o2 Marketing | 10| “ripiiaria |- |
32 32 32 32
_ Total de Horas |160| Total de Horas | 96 Total de Horas | 80 112
64 64 48 48
" —~, | Derechodel [ | Analisis 1 =11 RN
Matematica | 64 " 48 : > 16 | Administracion | 48
Financiera Il [ Sistema | 77| Financiero | | "Estratégica |
32 32 16 32
_ Total de Horas (160 | Total de Horas | 144| Total de Horas | 80 128
48 48 32 64 48
— —1 — o 1 Metodologia [—
Tributacién | | 32 | Tributacion | 32 Auditoria [ 5> | Auditorfa | 45 de la 48
— | =< | Financiera | " | Tributaria R 2 N Bl
Investigacion
32 16 32 32 32
_ Total de Horas |112] Total de Horas | 96 Total de Horas | 96 144 128
64 48 32 o " 64 = . 48
— — Software [ ] erecho —— royecto  [—]
Presupuesto | | 64 | presupuesto Il | 32 Contable 16 Mercantil 32 Contable 16
1 ——1 vy Societario [—-| Vv Financiero [—]
32 32 32 32 64
Total de Horas Total de Horas (160 | Total de Horas |112| Total de Horas | 80 128 128
Docencia 368 352 320 272 320
Préctica de Aplicacion
46 Apron diza]l%S 304 320 272 176 224
Aprendizaje Auténomo 192 192 176 176 224
Total de Horas Académicas 864 864 768 624 768
Précticas de Servicio
Comunitario 0 0 48 96 0
Précticas Laborales 0o (o] 48 144 96
Total H Total H Total H Total H Total H
Total de Horas por PAO FacT | 864 | TFac%™ | se4 | "BacE™ | se4 | "Bacu | ses FACE 864
Total de Créditos por PAO Tota}lleée?itos 18 Tot?:IACSEgltos 18 Tot?jlf\.‘,éegltos 18 Tot?jliéegntos 18 Totil‘féegltos 18
DURACION HORAS 1632 1296 960 3888 144 288 4320
TOTAL CREDITOS 34 27 20 81 3 6 90

NOTA TECNICA: Las Horas de Préacticas Laborales y de Servicio Comunitario estéan siendo consideradas para el cumplimien-
to del Articulo 113 del RRA, respecto al porcentaje correspondiente a los componentes Auténomo y Practico Experimental.




Documentos para la matricula

Trabajo por Servicios Profesionales y/o RUC

Sk LN =

Trabajo bajo de relacion de dependencia

1.
2.

Certificado de trabajo.

Copia certificada de los roles de pago de los
ultimos 6 meses.

Mecanizado del |IESS.

Informe técnico emitido por el jefe inmediato, en el
que se explique a detalle cada una de las actividades
realizadas diariamente en el puesto de trabajo y que
las mismas tengan relacion directa con la carrera a
seguir (solicitar formato institucional).

Copia de la cédula.

Comprobante de pago de la primera cuota de matricula.

Certificado de trabajo.

Copia del RUC (minimo 2 afios de apertura).
Presentar las 6 Gltimas declaraciones del RUC.
Presentar la declaracion del impuesto a la renta.
Contratos de trabajo con empresas donde presta sus servicios.
Informe técnico emitido por el jefe inmediato, en el que se explique a
detalle cada una de las actividades realizadas diariamente en el puesto de
trabajo y que las mismas tengan relacion directa con la carrera a seguir
(solicitar formato institucional).

Comprobante de pago de la primera cuota de matricula.

Enviar documentacion al email:
secretariageneral@tbolivariano.edu.ec

O entregar en oficinas, en la ciudad de Loja:

José Antonio Eguiguren y Bolivar, Loja — Ecuador
+593 96 702 3551 » +593 96 881 2823




PLAN DE PAGOS VALIDACION

CUOTA MES VALOR

MATRICULA $ 369.00
SEPTIEMBRE 2026 $ 369.00
OCTUBRE 2026 $ 369.00
NOVIEMBRE 2026 $ 369.00

4 | DICEMBRE2026 | $369.00 |
6 | FEBRERO2026 | $369.00 |

VALOR TOTAL $2,952.00

PLAN INCLUYE: COLEGIATURA COMPLETA, DERECHO DE
EXAMENES DE 23 EXAMENES DE VALIDACION

AL FINAL DEBERAS ADQUIRIR LOS 67 CERTIFICADOS PARA OBTENER TU APTITUD LEGAL PREVIO A TU GRADUACION

METODOS DE PAGO

DEPOSITO CUENTA DE AHORRO BANCO DE LOJA 2901768517

BANCAR'O CUENTA DE AHORRO BANCO DE PICHINCHA 2211763931
A NOMBRE DEL

INSTITUTO BOLIVARIANG CUENTA DE AHORRO BANCO DE MACHALA 1250177093
RUC: 1191732835001 CUENTA DE AHORRO BANCO DEL AUSTRO 0011860362

Correo: rectorado@tbolivariano.eduiec




SOmMos

Categoria creditado

Lo que Suenas.
Lo que Quieres Ser...
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