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Formacion y desarrollo de colectivos interinstitucionales de autores en el ambito docente “CIAD”

CONVENIO MARCO
DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
CLIIEE — ISUB Loja

Comparecen a la celebracion del presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, por una
parte, el INSTITUTO SUPERIOR UNIVERSITARIO BOLIVARIANO, con RUC No. 1191732835001,
legalmente representado por el Magister Victor H. Samaniego Luna, en su calidad de Rector —
Canciller, quien en adelante y para efectos del presente instrumento se denominara “ISUB”; y, por otra
parte, la Red de la Comunidad Latinoamericana de Investigacion, Innovacion, Emprendimiento y
Educacion, con RUC No. 1793208865001, representada por el MSc. Santiago David Silva Endara, en
su calidad de Director General, quien en adelante se denominara “CLIIEE”.

Las partes, por los derechos que representan, libre y voluntariamente acuerdan celebrar el presente
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, al tenor de las siguientes clausulas:

1.2 Clausula. - ANTECEDENTES

1.1- Del ISUB

ElISUB es una institucion de educacién superior comprometida con la formacién de
profesionales de élite, con altos estandares académicos y humanisticos, a través de una oferta
educativa omnicanal en modalidades presencial, hibrida y online. Su mision es formar
profesionales técnicos y tecnoldgicos con excelencia académica, pensamiento critico, valores
éticos y visidbn de futuro, que contribuyan activamente al desarrollo del Ecuador y de
Latinoamérica. Su vision institucional proyecta al ISUB como una institucion con caracter
universitario y acreditaciéon nacional e internacional para el afio 2027, consolidando una
experiencia educativa innovadora, accesible y de alto impacto.

1.2 - De CLIIEE

La Red CLIIEE es una alianza estratégica que integra instituciones de educacion superior,
investigadores, docentes y profesionales para fortalecer la investigacion, la innovacion, el
emprendimiento y la transformacién educativa en América Latina. Su proposito es impulsar la
colaboracion, la transferencia de conocimiento y el desarrollo de soluciones que respondan a
los desafios educativos, sociales y tecnoldgicos de la regidon. Su mision es contribuir a la
transformacion sostenible de la educacion mediante redes de cooperacion académica y
cientifica que promuevan la investigacion, la innovacion, el emprendimiento y la formacion
continua con impacto social. Su vision es consolidarse como una red latinoamericana lider y de
reconocimiento internacional en investigacion, innovacién y educacion, generando
conocimiento y fortaleciendo capacidades para contribuir al desarrollo sostenible, la inclusion y
la ciudadania global.

La Red CLIIEE se encuentra legalmente registrada con el cédigo REG-RED-22-0172 tanto en
la SENESCYT, asi como en el MINEDUC.
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2.2 Clausula. - OBJETO

El presente Convenio Marco tiene por objeto establecer un marco general de cooperacion
interinstitucional entre el ISUB y CLIIEE para promover y facilitar el desarrollo de actividades
conjuntas en los ambitos académico, cientifico, investigativo, formativo, tecnolégico, de
innovacion, emprendimiento y vinculacién con la sociedad.

También la formacién y desarrollo de colectivos interinstitucionales de autores en el ambito
docente “CIAD”

3.2 Clausula. - LINEAS DE COOPERACION

Las partes podran coordinar, de manera progresiva y no exclusiva, una o varias de las
siguientes lineas de cooperacion:

1.) Investigacion cientifica aplicada e interdisciplinaria.

2.) Desarrollo y ejecucion de proyectos de investigacion conjunta.

3.) Organizacién de congresos, seminarios, talleres, masterclass, simposios, jornadas
y demas eventos académicos y/o cientificos.

4.) Formacioén especializada, capacitacion, actualizacion profesional y transferencia de
conocimiento.

5.) Vinculacién con la sociedad y articulacion con el sector productivo.

6.) Produccion, edicion y publicacion de articulos cientificos, libros, capitulos de libros,
revistas y otros productos académicos.

7.) Participacién voluntaria de estudiantes, docentes, investigadores, egresados,
graduados y profesionales en actividades de interés comun.

8.) Integracién y participacion en redes académicas, cientificas y profesionales
nacionales e internacionales.

9.) Difusién del conocimiento cientifico, tecnolégico y técnico.

10.) Desarrollo de iniciativas relacionadas con transformacién digital, inteligencia
artificial, innovacion educativa, emprendimiento y competencias para el siglo XXI.

4.2 Clausula. - COMPROMISOS DE LAS PARTES

4.1 - Compromisos del Instituto Superior Universitario Bolivariano

1.) Facilitar la participacion de sus docentes en los CIAD, promoviendo su integracién a
proyectos de investigacion conjunta con la Red CLIIEE.

2.) Proporcionar los recursos materiales y académicos necesarios para la creacion y
ejecucion de los proyectos dentro de los CIAD.

3.) Ofrecer formacion continua en metodologias de investigacion y desarrollo docente para
sus profesores, promoviendo su activa participaciéon en la generacion de contenido
académico.

4.2 - Compromisos de CLIIEE
4.) Coordinar y estructurar la creacion de los CIAD, garantizando su adecuada integracion
de acuerdo con las &reas de especializacion de los docentes de ambas instituciones
1.) Proveer capacitaciéon y formacion a los docentes participantes en temas de
investigacion educativa, técnicas de publicacion y desarrollo de material académico.
Mediante la creacion de cursos y con capacitadores especializados; estos cursos
tendran un costo de acceso y cada participante pagara su respectivo valor.
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5.) Coordinar la distribuciébn de tareas dentro de los CIAD de acuerdo con las
competencias y especialidades de los miembros, asegurando la eficacia en la
colaboracion y produccion académica.

5.2 Clausula.- COMPOSICION Y DISTRIBUCION DE TAREAS

6.) Los CIAD estaran compuestos por docentes de diferentes areas del conocimiento,
quienes trabajardn de manera colaborativa en proyectos conjuntos.

7.) La distribucion de las tareas en los CIAD serd organizada en funcion de las
competencias especificas de cada docente, promoviendo un trabajo interdisciplinario y
respetando los tiempos y recursos disponibles.

8.) Cada CIAD sera dirigido por un coordinador académico designado por ambas
instituciones, quien sera responsable de la organizacion, seguimiento y evaluacién de
los proyectos realizados.

6.2 Clausula.- DURACION DEL CONVENIO

1.) El presente Convenio Marco tendra una duracion de cinco (5) afios contados a partir de
la fecha de su suscripcion.

2.) Este convenio tendra una duracion hasta el 31 de diciembre del 2030 y con base a los
resultados podra ser renovado segun acuerdo mutuo entre las partes.

3.) Podréa ser renovado por periodos iguales o distintos, previo acuerdo expreso y por
escrito de las partes, formalizado antes de su fecha de terminacién y previa evaluacion
de los resultados y cumplimiento de los objetivos establecidos.

4) Si no se suscribe la renovacién correspondiente, el Convenio terminara
automaticamente al vencimiento del plazo, sin necesidad de requerimiento, desahucio,
reconvencion o pronunciamiento judicial previo.

7.2 Clausula.- COORDINACION Y SEGUIMIENTO

La coordinacion y seguimiento del presente Convenio Marco estaran a cargo de los delegados
institucionales designados por cada parte, quienes seran responsables de articular y supervisar
las actividades derivadas de este instrumento.

1.) Las partes acuerdan realizar evaluaciones periédicas del desarrollo de los proyectos de
los colectivos interinstitucionales, con el fin de asegurar que se cumplan los objetivos
establecidos.

2.) Se llevara a cabo un seguimiento trimestral mediante reuniones de evaluacién con los
responsables de cada colectivo.

Por el INSTITUTO SUPERIOR UNIVERSITARIO BOLIVARIANO se designa al:
- Director de Investigacién e Innovacion: MSc. Jorge Vallejo
- Contacto: (593) 98 1434 990

- correo electrénico: j.vallejo@tbolivariano.edu.ec

Por CLIIEE, la coordinacion estara a cargo del:
- Director General: MSc. Santiago Silva
- Contacto: (593) 98 334 7379.

- correo electronico: ssilva@cliiee.com

- 0 de la persona que este designe formalmente.
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8.2 Clausula.- CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

1.) Ambas organizaciones se comprometen a respetar los derechos de autor de los
trabajos generados por los CIAD.

2.) Los resultados de los proyectos, investigaciones y materiales educativos generados
seran de propiedad conjunta, respetando los derechos de propiedad intelectual de los
autores involucrados.

9.2 Clausula.- RESOLUCION DE CONFLICTOS

1.) Cualquier conflicto relacionado con la ejecucion del presente convenio sera resuelto de
manera amistosa y mediante un proceso de mediacién entre las partes, con el fin de
garantizar el cumplimiento de los objetivos establecidos.

10.2 Clausula.- MODIFICACIONES AL CONVENIO

1.) Cualquier modificacién o adicién al presente convenio deberd ser acordada por ambas
partes y formalizada mediante un documento anexo que se adjuntara al convenio
original.

Para constancia, suscriben el presente instrumento en dos ejemplares de igual contenido y valor, en la
ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los 05 dias del mes de enero de 2025.

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Para la formacién y desarrollo de colectivos interinstitucionales de autores en el ambito docente “CIAD”

FIRMAS DE ACEPTACION
POR ISUB POR CLIIEE

MSc. Victor Hugo Samaniego Luna MSc. Santiago David Silva Endara
RECTOR - CANCILLER DIRECTOR GENERAL
INSTITUTO SUPERIOR UNIVERSITARIO Red CLIIEE

BOLIVARIANO (ISUB)

RUC: 1191732835001 RUC CLIIEE: 1793208865001
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