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OCUPACIONAL

Los profesionales en Mineria estan capacitados para desempefiarse
en areas relacionadas con la exploracién, explotacion y beneficio de
recursos minerales, planificacion y control de operaciones mineras,
seguridad y salud ocupacional, y gestion ambiental minera.

Desarrollan habilidades en el apoyo técnico a procesos de
perforacidn, voladura, extraccién, transporte y procesamiento de
minerales, asi como en la aplicacion de normativas legales vy
ambientales vigentes. Ejercen funciones en empresas mineras
metélicas y no metdlicas, cooperativas y asociaciones mineras,
plantas de beneficio de minerales, proyectos de mineria
subterrdnea y a cielo abierto, empresas de servicios mineros,
entidades publicas de control y regulaciéon minera, y consultoras
técnicas y ambientales vinculadas al sector minero.
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PERFIL DE
EGRESO

e El profesional de la carrera en Mineria del
Instituto  serd competente, ético vy
comprometido  con el desarrollo
sostenible, capaz de apoyar vy asistir
eficientemente en las etapas de
exploracién, explotacion, procesamiento y
control de recursos mineros, con
conocimientos técnicos y cumpliendo las
normas de seguridad industrial, salud
ocupacional y proteccién ambiental.

e Estara capacitado para apoyary asistir en la
operacién de maquinaria minera vy
colaborar a los equipos multidisciplinarios,
contribuyendo a la productividad del
sector minero, respetando la normativa
vigente y promoviendo la responsabilidad
social y ambiental.

e Su formacién permitird fomentar el
cuidado del medio ambiente, respetando a
las comunidades y culturas vinculadas a las
zonas de actividad minera, aportando al
desarrollo econémico y social del pais.

e Todas las actividades realizadas por el
profesional en Mineria se desarrollardn
bajo la supervisién de un profesional en
Ingenieria en Minas.




HE MALLA
HE CURRICU BOLIVARIANO

UNIVERSITARIO

CARRERA:

MINERIA

UNIDAD BASICA| UNIDAD PROFESIONAL

UNIDAD DE INTEGRACIGN

UNIDADES DE ORGANIZACION CURRICULAR CURRICULAR

ACTIVIDADES DE APRENDZAJE PERIODO | PERIODO Il PERfODO I PERIODO IV PERIODO V

RENDIZAE EN CONTACTO CON EL DOCENTE 1 1 1 0,88
LENGUASEY CONTROL AMBIENTAL
Bl it PETROGRAFIA GEOLOGIA
| APREND ZAIE PRACTICO- EXPERIMENTAL usicacoy | ETROGRAF 067 GIAIl 067 Ve 075
[APRENDZAIE AUTGNOMO 075 033 033 038
[ToTAL DE cRéDITOS 2 | [foraLpe caépimos 2 | [roraLDE cRéDITOS 2 | [roraL o créviros 2
RENDIZAIE EN CONTACTO CON EL DOCENTE 0,67 2 2 1
AP RENDIZAJE PRACTICO-EXPERIMENTAL MINERALOGIA | 033 | | GEOLOGIAGENERAL | 033 | | MECANICADEROCAS | 0,67 | | VOLADURADEROCAS | 067
|APRENDIZAJE AUTONOMO 067 033 033
[TOTAL DE CREDITCS 2 | [TOTALDE CREDITOS 3 | [TOTALDECREDITOS 3 | [TOTALDE CREDITOS 2
RENDIZAIE EN CONTACTO CON EL DOCENTE 1 2 2 1 1
—1 | cARACTERIACIONY —— s:ts:ﬁgg';: — — —
|APREND ZAJE PRACTICO- EXPERIMENTAL [oiY 067 MODELADODE | 0,67 wemiaos. | % GEOLOGIA I 057 TOPOGRAFIAIl | 0,42
— SUBSUELD. —— — — —
|APREND ZAIE AUTGNOMO 033 033 MINERALES 033 033 033
2 | [foTALDE cREDITOS 3 | [roTALDE CREDITOS 3 | [TOTALDE CREDITOS 2 | [TOTALDE REDITOS 175
RENDIZAJE EN CONTACTO CON EL DOCENTE 1 2 1 DISENO DE 1 H
EXPLOTACIONES E
[ APREND ZAJE PRACTICO- EXPERIMENTAL 0 TOPOGRAFA| | 0,67 PERFORACION | 067 | | oo ccrmerunas | 967 | | MANEIOAMBENTAL | 025
|APREND ZAIE AUTGNOMO 2 033 033 MINERASIYSIG [ o33 075
[ToTAL DE cRéDITOS 3 | [roraLpecaepmmos 3 | [roraLDe caépiTos 2 | [roraL e créviros 2 | [rorALDE Gréitos 2
RENDIZAJE EN CONTACTO CON EL DOCENTE 1,88 1 15 1 DISENQ DE 1 1
e s LEGISLACION MINERA Y PLANIFICACION BENEFICIO DE EXPLOTACIONES £ METODOLOGIADELA |7
e il OUlC s AMBIENTAL 025 | | weavaveenat | V12 WMINERALES 87| | wemaestauctumas | 067 INVESTIGACION u
|APREND ZAIE AUTGNOMO 075 075 038 033 MINERAS 033 1
[ToTAL DE cRéDITOS 3 | [roraLpecagpmmos 2 | [roraLDE caéDITOS 3 | [roraLoe créviros 2 | [rorALDE Gréitos 2 | [rorALbe crépmos 2
RENDIZAJE EN CONTACTO CON EL DOCENTE 2 1 ey B 1 1
e " URIDAD YSALUD PROYECTO AMBIENTAL
| APREND ZAJE PRACTICO- EXPERIMENTAL FsICA 033 HIDROGEOLOGIA | 0,67 GEOESTADSTICA | 0,67 DESARROLLD. | 07 | | SEOURDADYSA 025 A 067
ScETEMELE QCUPACIONAL /MINERO
|APRENDIZAJE AUTGNOMO 057 033 033 033 075 033
[TOTAL DE CREDITCS 3 | [roTaLDECREDITOS 2 | [roraLDE cRéDITOS 2 | [TOTALDECREDITOS 2 | [TOTALDE CREDITOS 2 | [TOTALDECREDITOS 2
PRACTCISDESRUCD | |
PRACTICAS PREPROFESIONALES (LABORALES COMUNITARIO !
¥ DESERVICIO COMUNITARIO)
PRACTICAS LABORALES | 3 | | PRACTICAS LABORALES | 2
i o DURACION TOTAL
CREDITOS
APRENDIZALE EN CONTACTO CON EL DOCENTE 7,54 9,00 850 588 6,00 3692
APRENDIZALE PRACTICOEXPERIMENTAL 196 325 4,46 4,08 225 16,00
APRENDIZAIE AUTGNOMO 550 275 2,04 2,04 350 15,83
TOTAL DE CREDITOS ACADEMICOS 15,00 1500 15,00 12,00 11,75 68,75
PRACTICAS DE SERVICIO COMUNITARIO 0,00 000 0,00 0,00 125 125
PRACTICAS LABORALES 0,00 0,00 0,00 3,00 2,00 5,00
TOTALDE CREDITOS POR FAO | TOTAL DE CREDITOS POR 15 |TOTAL DE CREDITOS POR 15 [TOTAL DE CREDITOS POR 5 |TOTAL DE CREDITOS POR 15 TOTAL DE CREDITOS POR PAOV. 15 2
PAO | PA Il PAC Il PAD IV
SEMANAS POR PAQ i 16 I [ 16 ] [ 16 ] | 16 | 16 |
NOTA TECNICA 1: En chservana ido en el Art, 5 del RA, 1 docente y pré tal se desarrolla en 6 entre el estudiante y el profeor, en tizmpo ral, enal menos el cinasenta y Ln por iento (51%) de loscrécitos
dela e en sable
NOTA TECNICA 2: En observand a lo estzbletida en el Art, 55 del RRA, por cada beré asegurar 2l meros dieciséis (16) Foras de cortacto con el cocente, 0,33 créditas acadérmicos] |
NOTA TECNICA 3; s pri feborales  de servido comur 5t0. PAO, se cesarrolaran antes de cue Ios estuciantes rgresen 2 la Unicad én Curicar ]

NOTA TECNICA ¢; En chservanda o enla Disposicion General Nl 2réfica para fa presentacion ante el CES y pare el posterior egistro e el istema Nedional ce fa nformacién ce o Educadior Superior, a organiza ian esta epresaa en crécitos,segun el |
erticulo ¢ del RRA.
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Documentos para la matricula

Trabajo bajo de relacion de dependencia
1. Certificado de trabajo.

2. Copia certificada de los roles de pago de los
ultimos 6 meses.

3. Mecanizado del IESS.

Informe técnico emitido por el jefe inmediato, en el
que se explique a detalle cada una de las actividades
realizadas diariamente en el puesto de trabajo y que
las mismas tengan relacion directa con la carrera a
seguir (solicitar formato institucional).

Copia de la cédula.

Comprobante de pago de la primera cuota de matricula.
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DOCUMENTACION

02

EVALUATIVA
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PROCESO DE
VALIDACION

EXPERIENCIA LABORAL

Duracion: 7 semanas

@ Del 1 de julio al 8 de agosto 2026

11 de agosto al 18 de octubre de 2026

@ Materias a validar por experiencia laboral (23)

@ 6 Evaluaciones globales con materias
de campos comunes

@ Entrega digital de Programas de Estudios
de 23 Asignaturas

@ Entrega digital de Guia de Estudios de 23
Asignaturas
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DETALLE MATERIAS A EVALUAR

EVALUAC I 6 N 1 (Domingo 16 agosto 2026)

SECCION (BASICA)

Asignaturas que desarrollan habilidades comunicativas, pensamiento
légico y comprensién del entorno econdmico-social Minero:

(Nota Entrega de Banco de Preguntas de Evaluacién 1)

EVALUACI é N 4 (Domingo 6 septiembre 2026)

SECCION PROFESIONAL Il

Asignaturas con enfoque en competencias estratégicas,
en el campo de la Mineria:

* Petrografia

¢ Geologia Il

* Geologia lll

® Mecanica de Rocas

(Nota Entrega de Banco de Preguntas de Evaluacion 4)

EVALUACION 2 (Domingo 23 agosto 2026)

SECCION (NUMERICA Y TIC'S)

Asignaturas que involucran célculo, anélisis financiero y
manejo de herramientas tecnoldgicas en el sector Minero
* Matematica

¢ Ofimatica

® Fisica

* Geoestadistica

(Nota Entrega de Banco de Preguntas de Evaluacién 2)

EVALUAC I é N 5 (Domingo 20 septiembre 2026)

SECCION ADMINISTRATIVA

Asignaturas con enfogue legal, normativo y de regulacion Minera
economica y ambiental:

¢ Planificacion Minera y Ambiental

¢ Control Ambiental Minero

¢ Economia Minera y Desarrollo Sostenible

* Manejo Ambiental

(Nota Entrega de Banco de Preguntas de Evaluacién 5)

EVALUACION 3 (Domingo 30 agosto 2026)

SECCION PROFESIONAL |

Materias introductorias al campo profesional de la Mineria
¢ Geologia General

e Caracterizacion y Modelado de Subsuelo

¢ Hidrogeologia

e Topografia |

(Nota Entrega de Banco de Preguntas de Evaluacién 3)

NLat

EVALUACIO N 6 (Domingo 27 septiembre 2026)
SECCION APRENDIZAJE AUTONOMO EN MINERIA

Asignaturas que involucran pensamiento analitico, uso de datos,
tecnologia e innovacion:

(Nota Entrega de Banco de Preguntas de Evaluacién 6)
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FORMATIVA

Duracion: 18 semanas ( 5 octubre 2026 al 6 febrero de 2027 )
MATERIAS POR CURSAR

SEGMENTO A
5 octubre - 14 noviembre 2026

SEGMENTO B
16 noviembre - 26 diciembre 2026

SEGMENTO C
2 enero - 6 febrero 2027

TITULACION

@ Trabajo de Titulacion del 5 de octubre 2026 al 13 febrero 2027

@ Tiempo de preparacion autbnoma para examen final del 15 febrero al 6 de marzo 2027
©@ Examen final (Presencial) del 8 de marzo al 14 de marzo 2027

@ Disertacion final del trabajo de titulacion del 15 de marzo al 31 de marzo 2027

@ Registros de titulo en la SENESCYT - MINEDEC del 1 de abril al 5 de abril 2027

@ Ceremonia de Graduacion y Entrega de Titulos 16 de abril 2027
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PLAN DE FINANCIAMIENTO

CUOTA MES VALOR

JULIO 2026
_
| 3 | SEPTIEMBRE2026 | $83400 |

NOVIEMBRE 2026 $ 834.00
| 6 | DICIEMBRE 2026 $ 834.00

UN SOLO PAGO

Promocion Especial Apertura $ 3,990.00

Valor sin promocion especial | SEPTIEMBRE 2026 $ 7,100.00

Nota: optienes un descuento total de $ 3,110.00

METODOS DE PAGO

DEPC’)S|TO CTA. DE AHORRO B. DE LOJA 2901768517
BANCARIO CTA.DE AHORRO B, PICHINGHA __ 2211763991 _

A NOMBRE DEL

RUC TIISEESS001 CTA. DE AHORRO B. DEL AUSTRO 0011860362

rectorado@tbolivariano.edu.ec
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CONTACTOS:

099 284 9050
098 522 3036
096 702 3551

& www.tbolivariano.edu.ec
0 José A. Eguiguren y Bolivar @ info@tbolivariano.edu.ec

® Loja, Ecvador B0



